
Stellenangebot/Festanstellung Ihre Unterlagen behandeln wir vertraulich

23M04004 Projektmanager IT m/w/d
Medizinische Anwendungsbetreuung

Unser Kunde ist ein führender Anbieter von Softwarelösungen im Gesundheits-
wesen. Im Fokus steht Entwicklung und Vertrieb innovativer, digitaler Services,
die alle Beteiligten des Gesundheitswesens miteinander verbinden.

Ihre Aufgaben:
 Projektmanagement im agilen Umfeld – Implementierungsprojekte im
medizinisch/onkologischen Bereich z.B. Tumorzentren etc.
 Gesamt-Projektkoordination zur Einführung der Software bei Neukunden oder
Erweiterung des Systems bei Bestandskunden
 Gesamte Projektplanung inkl. Terminplanung und Durchführung,
Wahrnehmung regelmäßiger Jour Fixe Termine und Einhaltung der Deadlines
 Koordination und Abstimmung mit verschiedenen Abteilungen
 Erstellung von Angeboten, Budgetcontrolling und Abrechnung
 Interne Abstimmungstermine im Team als auch teamübergreifende Mitarbeit
an der Weiterentwicklung des IT Projekt- und Produktportfolios

Du arbeitest an anspruchsvollen und zukunftsweisenden Aufgaben. In einem
agilen Team entwickelst Du das IT-Controlling und Portfoliomanagement
kontinuierlich weiter.

Unsere Anforderungen:
 abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik bzw. fundierte Berufs-
erfahrung in Anwendungsinformatik in Tumorzentren oder in der
Qualitätssicherung
 Fundierte Berufserfahrung mit Informationssystemen, in der Optimierung
von Prozessen
 Interesse an der Weiterbildung im medizinischen Bereich
 Erfahrung in der Projektplanung und Projektdurchführung
 Hohe IT-Affinität
 sehr gute Deutsch und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
 hervorragende, analytische sowie kommunikative Fähigkeiten
 Teamplayer, schnelle Auffassungsgabe, starke Eigeninitiative
 ergebnisorientiert, flexibel
 verantwortungsvoll, qualitätsbewusst

Arbeitsort: Mannheim
Arbeitsbeginn: sofort bzw. nach Vereinbarung
Vertragsart: Vollzeit, unbefristet, Anstellung direkt beim Kundenunternehmen
Berufserfahrung: mit Berufserfahrung

Gehen Sie neue Wege!
Wir freuen uns auf Ihre Energie und Ihre aussagekräftige Bewerbung mit
Angabe unserer Referenznummer, Ihre Gehaltsvorstellung und dem nächst
möglichen Eintrittstermin (Dateigröße max. 5MB). Haben Sie noch Fragen?
Sie erreichen uns telefonisch vorab unter 06202-5772815.
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Stefanie Moraweck, Hebelstraße 94, D-68775 Ketsch
Fon 0049 (0) 6202 5772815, E-mail: info@mora-personal.de

Internet: www.mora-personal.de


