MORA

personalmanagement

Stellenangebot Ihre Unterlagen behandeln wir vertraulich.
Personalvermittlung/Festanstellung direkt beim Unternehmen

23M03001 Medizin-Informatiker m/w/d

Unser Kunde, ein Wachstum starkes mittelstandisches Softwareunternehmen,
entwickelt und vertreibt innovative vernetzte Lésungen fur ein modernes
Patientenmanagement in den Regionen D-A-CH sowie im europdischen Ausland.

Sie suchen Entwicklungsperspektiven?
Sie interessieren sich im Gesundheitswesen fir die Dokumentation/
Vernetzung von Patientendaten, flir Forschungsprojekte?

Es erwartet Sie ein vielfdltiges Aufgabenspektrum:

= Entwurf, Entwicklung und Implementierung klinischer Applikations-Software

= Kundenbedulrfnisse analysieren, inklusiver der Erarbeitung und Konzeption
von Lésungsvorschlagen

= objektorientierte Softwareentwicklung in PHP, MySQL

= Behebung von Fehlern im Quellcode

= Durchfihrung und Dokumentation entsprechender Komponenten- und
Systemtests

= Erstellen von technischen Spezifikationen und Dokumentation

= Weiterentwicklung bestehender Produkte bzw. Unterstlitzung bei
Neuentwicklungen

= Kundensupport

» Teilnahme an Messen, Seminaren, Veranstaltungen

Ihre Erwartungen

= eigenverantwortliches Arbeiten

= aufgeschlossenes professionelles Team, flache Hierarchien
= eine offene und freundliche Atmosphare

= Raum flr eigene Ideen

= Weiterentwicklungsmaéglichkeiten

Unsere Anforderungen

= Erfolgreiches Studium der Medizin-Informatik, Bioinformatik, Informatik oder
vergleichbare Ausbildung

= sehr gute Kenntnisse in PHP, MySQL

= gute Kenntnisse in HTML, CSS, ]S, MySQL, Git

» Erfahrung in der Anbindung an bestehende Kundensysteme

= Erfahrung in objektorientierter Programmierung

» Erfahrung im medizinischen Umfeld bzw. im Bereich medizinischer
Informationssysteme wiinschenswert z.B. Krankenhaus-, Patienten-
Informationssysteme, Klinische Informationssysteme, etc.

= flieBendes Deutsch in Wort und Schrift

= gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Fremdsprache
wiunschenswert

= Kreativitat, hohes Verantwortungs- und QualitatsbewuBtsein

Arbeitsort: Mannheim
Arbeitsbeginn: sofort



Vertrag: unbefristet, Vollzeit, Direktanstellung beim Kundenunternehmen
Berufserfahrung: mit Berufserfahrung

Nun freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung via E-mail mit Angabe
unserer Referenznummer, Ihre Gehaltsvorstellung und dem nachst maglichen
Eintrittstermin. Maximale DateigroBe 5 MB.

Bei Fragen erreichen Sie uns telefonisch unter 06202-5772815.

M O R A personalmanagement
Stefanie Moraweck, HebelstraBe 94, D-68775 Ketsch

Fon 0049 (0) 6202 5772815, E-mail: info@mora-personal.de
Internet: www.mora-personal.de




