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Stellenangebot/Festanstellung Ihre Unterlagen behandeln wir vertraulich!

22M02013 Projektingenieur Vertrieb Energiedienstleistungen m/w/d

Warme, -Neu- und Bestandskunden-

Zeit fur Veranderung!

Wir suchen flur ein Uberregionales Energieversorgungsunternehmen im
Geschaftsfeld Energiedienstleistungen Verstarkung. Dieses Geschaftsfeld
umfasst die traditionellen Erzeugungsanlagen und regenerativen Erzeugungs-
anlagen z.B. Photovoltaik als auch Elektromobilitat.

Zum weiteren Ausbau und die Entwicklung dieser Aktivitaten suchen wir einen
Vertriebsingenieur m/w/d Energiedienstleistungen.

Ihre Aufgaben

= Weiterentwicklung des Geschaftsfeldes Energiedienstleistungen: Neukunden

= Aufbau und Pflege von Kundenbeziehungen (Gewerbe, Industrie,
Wohnungswirtschaft ...)

= Ausbau bestehender Kundenbeziehungen

= Entwicklung von Projekten im Bereich der dezentralen Energieversorgung

» Entwicklung von Energielésungen u.a. im Bereich Warme- und
Kalteversorgung

= Klarung technischer Anforderungen flir die Angebotserstellung

= Verhandlung von Vertragen bis zum Vertragsabschluss

= Wirtschaftlichkeitsberechnung, Kontrolle der Budgets

= Steuerung von Netzwerk- und Kooperationspartnern sowie Dienstleistern

= Entwicklung von Marketing- und Vertriebskonzepten

Ihre Qualifikation

= abgeschlossenes Studium der Energie-/Versorgungstechnik, Elektrotechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen, Verfahrenstechnik, Maschinenbau oder vergleich-
bare Qualifikation

= energiewirtschaftliche Kenntnisse

» Berufserfahrung im Bereich Energiedienstleistungen

= Erfahrung flr vertriebliche Aufgabenstellungen im Bereich
Energiedienstleistungen

= strukturierte, analytische und selbststéandige Arbeitsweise

= Flexibilitat und Belastbarkeit sowie hohes Verantwortungs- und
Qualitatsbewusstsein

= Problemlésungskompetenz, Eigeninitiative

Ihre Erwartung

= flexible Arbeitszeitmodelle

= individuelle Weiterbildungsméglichkeiten
= attraktives Vergitungspaket

= einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz

Arbeitsort: Mannheim

Arbeitsbeginn: sofort

Vertragsart: Vollzeit, unbefristet, Anstellung direkt beim Kundenunter-
nehmen

Berufserfahrung: mit Berufserfahrung



Nun sind wir neugierig auf Ihre aussagekraftige Bewerbung via e-mail mit
Angabe unserer Referenznummer, Ihre Gehaltsvorstellung und dem nachst
moglichen Eintrittstermin (DateigréBe max. 5MB).

Bei Fragen erreichen Sie uns telefonisch unter 06202-5772815.
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