
Ihre Unterlagen behandeln wir vertraulich!

Stellenangebot/Festanstellung

18M09101 Beteiligungscontroller m/w

Wir suchen für eine internationale Dachgesellschaft/Holding aus dem Automobil-
zuliefersektor Verstärkung im Finanz- und Rechnungswesen.

Ihre Aufgaben:

 betreuen der Ihnen zugeordneten nationalen und internationalen
Produktionsgesellschaften
 Ansprechpartner der Werkscontroller vor Ort
 Einarbeitung der Controller für diverse Standorte und betreuen diese fachlich
(Reisetätigkeit), bei Bedarf übernehmen Sie zeitweise vertretungsweise das
Controlling in den Werken
 Durchführung von Standortanalysen im Hinblick auf die Einhaltung von Key
Performance Indices
 Mitarbeit bei der Planung und Budgetierung der Werke
 Erstellung des Forecasts sowie monatliches Reporting mit gängigen
Finanzkennzahlen
 Mitwirkung bei der Operationalisierung von Konzernstrategien auf Business-
Unit/Werksebene und implementieren diese an den lokalen Standorten
weltweit
 Mitwirkung bei der Herstellung einer einheitlichen, validen Daten- und
Informationsbasis im Controlling
 Durchführung von Performanceanalysen der Konzernstandorte national und

international
 Reporting
 Projektarbeit

Unsere Anforderungen:

 Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium
(BA, UNI, FH)
 mehrjährige Erfahrung Beteiligungscontrolling in einem international tätigen
produzierenden Konzernunternehmen, idealerweise in der Automobilindustrie
 fundierte Kenntnisse im Bereich betriebswirtschaftlicher Auswertungen auf
Basis von Finanz- und Finanzierungskennzahlen als auch auf Basis von GuV-
sowie Bilanz-Strukturkennzahlen (Bilanzanalyse, IFRS)
 Kenntnisse in der Konzernbilanzierung IFRS/IAS
 Erfahrung in SAP R3 FI/CO, Hyperion Financial Management (HFM)
 sichere Deutsch- und Englischkenntnisse
 sichere Kenntnisse im Umgang mit dem MS Office-Paket, insbesondere mit
Excel/PowerPoint
 internationale Reisetätigkeit

Arbeitsort: Karlsruhe
Arbeitsbeginn: sofort bzw. nach Vereinbarung
Vertragsart: Vollzeit, unbefristet, Direktanstellung beim Kundenunternehmen
Berufserfahrung: mit Berufserfahrung

Ein ausgeprägtes analytisches Verständnis zeichnen Sie ebenso aus, wie eine
starke Zahlenaffinität und Kommunikationsgeschick.

M O R A
personalmanagement



Nun freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung via e-mail mit Angabe
unserer Referenznummer, Ihre Gehaltsvorstellung und dem nächst möglichen
Eintrittstermin. Datenvolumen: max. 5 MB
Bei Fragen erreichen Sie uns telefonisch unter 06202-5772815.
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Stefanie Moraweck, Hebelstraße 94, D-68775 Ketsch
Fon 0049 (0) 6202 5772815, E-mail: info@mora-personal.de

Internet: www.mora-personal.de


