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Stellenangebot/Festanstellung

18M06086 Controller Energiewirtschaft m/w-

Wir suchen fur ein Unternehmen der Energie-/Versorgungswirtschaft
Verstarkung im Finanz- und Rechnungswesen, Controlling.

Ihre Aufgaben:

= Mitwirkung bei der Jahresabschlusserstellung sowie im Rahmen von
energiewirtschaftlichen Planungen und Prognosen

= Optimierung der Planungsprozesse

= Controlling der verschiedenen Fachbereiche, Bereichsplanung

= verantwortlich flur Kosten- und Leistungsrechnung

= verantwortlich fur innerbetriebliche Leistungsverrechnung

= Ansprechpartner fir Fragen zum Monats-, Jahresabschluss, Berichten

= Anpassung bzw. Optimierung der energiewirtschaftlicher Prozesse

= Anpassung bzw. Optimierung der IT (Umsetzung von energiewirtschaftlichen
Anderungen und Anpassung von Abfragen) hinsichtlich Analyse und Berichter-
stattung

= Mitarbeit in Projekten

Unsere Anforderungen:

= Betriebswirtschaftliches Studium bzw. vergleichbare Qualifikation

= Berufserfahrung im o0.g. Bereich idealerweise in der Energie-/Versorgungs-
wirtschaft

= Berufserfahrung in Planungs-/Kalkulationsmethoden

= Fundierte Kenntnisse im Aktien-, Handels-, Steuerrecht

= Gute Kenntnisse im SAP R/3 Umfeld z.B. FI, CO, BW bzw. in vergleichbaren
ERP-Systemen

» sichere MS-Office-Kenntnisse

= ausgepragtes analytisches und logisches Denkvermdégen, hohe Zahlenaffinitat

= Team- und Integrationsfahigkeit, Einsatzbereitschaft und Kommunikations-
geschick

= Sie leben den Dienstleistungsgedanken, sind kooperativ, l[6sungsorientiert und
verfiigen Uber ein sicheres, verbindliches und freundliches Auftreten

Arbeitsort: Mannheim

Arbeitsbeginn: sofort bzw. nach Vereinbarung

Vertragsart: Vollzeit, unbefristet, Direktanstellung beim Kundenunternehmen
Berufserfahrung: mit Berufserfahrung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann wirden wir Sie gerne kennen lernen.
Selbstverstandlich werden Thre Angaben absolut vertraulich behandelt.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe unserer Referenz-
nummer, Ihre Gehaltsvorstellung und dem nachstmdglichen Eintrittstermin,
bevorzugt per E-Mail (DateigréBe max. 5 MB)

Haben Sie noch Fragen?

Sie erreichen uns telefonisch vorab unter 06202-5772815.
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