MORA

personalmanagement

Stellenangebot/Festanstellung

18M05084 Program Manager international, Automotive m/w

Wir suchen fur eine internationale Dachgesellschaft/Holding aus dem Automobil-
zuliefersektor Verstarkung im Bereich Sales/Projektmanagement.

Zur Unterstltzung des Bereichs suchen wir Fachkrafte und Spezialisten,
die sich den Herausforderungen der internationalen Markte mit Offenheit,
Flexibilitat, und Begeisterung stellen. Nutzen Sie die Mdglichkeit, in der
Unternehmenszentrale ein attraktives Arbeitsgebiet mitzugestalten.

Ihre Aufgaben

= Gesamtprogramm-Verantwortung flir die Realisierung von groBen und
Komplexen Projekten national und international

= zentraler Ansprechpartner zu allen Projektbelangen auf gehobenem Manage-
mentlevel

= Mitarbeit bei Angebotsprozessen in der Akquisephase und im Projekt

= Ubernahme der Projektverfolgung geméaB Vorgaben zur Zielerreichung

= Uberwachung der Projektzeile und Sicherstellen von Kundenanforderungen
auch auf Managementebene

= Steuerung und Controlling mit einem Projektmanagement-Tool,
Projektdokumentation, Handling von Veranderungsprozessen

» Durchfihrung von Projekt-Reviews und steuern Eskalationsstufen

= Sonderaufgaben

Unsere Anforderungen:

= Abgeschlossenes Studium (z.B. Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Fertigungstechnik (etc.) bzw. vergleichbare Qualifikation

= mehrjahrige Berufserfahrung im Program-Management der Automobil-/Zu-
lieferindustrie

= IT: MS-Office-Kenntnisse

= sicheres Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

* hohe Reisebereitschaft international

= hohe analytische Arbeitsweise und ausgepragte strategische Denkweise

= Zertifizierung in Projektmanagement-Methoden GPM/IPMA

*= Hohe Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit und ausgepragte
Kommunikationsfahigkeiten in allen Hierarchieebenen

= Unternehmerisches Denken, eine Uberzeugende und souverane Personlichkeit
sowie strukturiertes analytisches Denkvermdgen

Arbeitsort: Raum Karlsruhe
Arbeitsbeginn: sofort bzw. nach Vereinbarung
Vertragsart: Vollzeit, unbefristet

Selbstverstandlich werden Ihre Angaben absolut vertraulich behandelt.

Sie sehen Ihre Zukunft in spannenden Projekten?

Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe unserer
Referenznummer, Ihre Gehaltsvorstellung und dem nachstmaéglichen
Eintrittstermin, bevorzugt per E-Mail (DateigréBe max. 5SMB).



Haben Sie noch Fragen?
Sie erreichen uns telefonisch vorab unter 06202-5772815.

M O R A personalmanagement

Stefanie Moraweck, HebelstraBe 94, D-68775 Ketsch
Fon 0049 (0) 6202 5772815, E-mail: info@mora-personal.de
Internet: www.mora-personal.de




