
Ihre Unterlagen behandeln wir vertraulich.
Stellenangebot/Festanstellung

18M05069 Einkäufer Automotive m/w

Wir suchen für ein international ausgerichtetes Unternehmen der
Automobilzulieferindustrie im Bereich Fahrzeuginterieur-Teile Verstärkung.
Sie verfügen über umfassende Erfahrung im Einkauf für die Produktion von
Kunststoffteilen? Dann lesen Sie nachfolgend das Aufgabenspektrum.

Ihre Aufgaben
 Betreuung von regionalen sowie globalen neuen und Serienprojekten
 Verhandlung von Werkzeug- und Teilepreise
 Verantwortung für Target settings
 Teilnahme an Jahrespreisverhandlungen
 Anfrageerstellung, Angebotsauswertung sowie Verhandlungsführung mit
Lieferanten
 Präsentation von Lieferantenentscheidungen in der zentralen
Entscheidungssitzung
 Qualitätsvorausplanungsgespräche mit Lieferanten
 Einkaufsseitige Begleitung des Kunden und Durchführung des
 Änderungsmanagements über die gesamte Projektlaufzeit bzw. Serienphase
 Mitarbeit in internationalen Projektteams - crossfunktionale Verantwortung für
globale Projekte
 Durchführung des Anfrageprozesses unter frühzeitiger Einbindung eines
definierten Lieferantenkreis inkl. Make-or-Buy-Betrachtungen
 Eigenständiges Aufzeigen von Design-to-Cost-Maßnahmen und deren
Umsetzung nach Freigabe
 Kontinuierliche Optimierung der Beschaffungskonditionen
 Durchführung von Marktanalysen, Benchmarkanalysen

Ihre Erwartungen
 Integration in ein motiviertes Team und eine anspruchsvolle, abwechslungs-
reiche Tätigkeit mit ausgezeichneten Entwicklungsmöglichkeiten.

Unsere Anforderungen
 abgeschlossenes Studium (Wirtschafts-)Ingenieur oder technisches
Studium oder vergleichbare Qualifikation
 Mehrjährige Erfahrung im Einkauf Kunststoffkomponenten und/oder
Serien-/Entwicklungsprodukten
 ausgeprägtes technisches Verständnis im Bereich Kunststoffinterieur

inklusive der zugehörigen Fertigungstechnologien
 Erfahrung im Projektmanagement und Target Setting/-Costing, Wertanalyse
 Kenntnisse im Vertragsrecht sowie der Verhandlungsführung
 sicherer Umgang mit den gängigen IT-Systemen wie MS Office und SAP R/3
 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, internationale Reisebereitschaft

Arbeitsort: Karlsruhe
Arbeitsbeginn: sofort bzw. nach Vereinbarung
Vertragsart: Vollzeit, unbefristet, Direktanstellung beim Kundenunternehmen

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen mit Angabe unserer

M O R A
personalmanagement



Referenznummer, Ihrer Gehaltsvorstellung und dem nächstmöglichen
Eintrittstermin bevorzugt per e-mail (Datei max. 5MB).
Fragen vorab beantworten wir gerne unter Tel. 06202-5772815.

M O R A personalmanagement

Stefanie Moraweck, Hebelstraße 94, D-68775 Ketsch
Fon 0049 (0) 6202 5772815, E-mail: info@mora-personal.de

Internet: www.mora-personal.de


