
Stellenangebot/Festanstellung Ihre Unterlagen behandeln wir vertraulich!

18M02040 Key Account Manager Netzvertrieb m/w

Die Energiebranche, der Strom- und Gasmarkt, stellt sich dem sehr spannenden
und herausforderndem Umfeld.
Unser Kunden entwickelt innovative, marktorientierte und maßgeschneiderte
Lösungen für die Stromversorgung industrieller und gewerblicher Kunden, für
Kommunen und strategische Partnerschaften.

Zur Unterstützung des Vertriebsteams und zum Ausbau der Marktposition
suchen wir einen Key Account Manager im Bereich Netzvertrieb –Strom-.

Ihre Aufgaben
 eigenständige Betreuung und Weiterentwicklung der strategischen
Partnerschaften (Bestands- und Neukunden)
 Aktive Neukundenakquisition von Industriekunden, Stadtwerken sowie
Erschließung von neuen Absatzkanälen
 Vertrieb von Strom im Stadtwerkesegment und bei Industriekunden
 Vertrieb von Netzdienstleistungen und Netzanschlusskapazitäten
 Durchführung von Vertrags- und Preisverhandlungen
 Intensive Kundenbetreuung und Weiterentwicklung der Kundenbeziehungen
 Permanente Wettbewerbs- und Marktbeobachtung
 Umsetzung des regionalen Marketingkonzepts
 Umsetzung der Konzessionsstrategie
 Sonderaufgaben

Ihre Qualifikation
 abgeschlossenes Studium der Energie-/Versorgungstechnik, Elektrotechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen, Verfahrenstechnik, Maschinenbau oder vergleich-
bare Qualifikation
 energiewirtschaftliche Kenntnisse
 mehrjährige Berufserfahrung im Vertrieb
 Erfahrung in vertrieblichen Aufgabenstellungen
 gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift
 Ausgeprägte Kunden- und Dienstleistungsorientierung
 Kommunikationsstärke und abschlussorientiertes Verhandlungsgeschick
 Durchsetzungsvermögen, Belastbarkeit und hohe Einsatzbereitschaft
 Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Ihre Erwartung
 flexible Arbeitszeitmodelle
 individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
 attraktives Vergütungspaket
 einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz

Arbeitsort: Mannheim
Arbeitsbeginn: sofort
Vertragsart: Vollzeit, unbefristet, Anstellung direkt beim Kundenunter-
nehmen
Berufserfahrung: mit Berufserfahrung
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Nun sind wir neugierig auf Ihre aussagekräftige Bewerbung via e-mail mit
Angabe unserer Referenznummer, Ihre Gehaltsvorstellung und dem nächst
möglichen Eintrittstermin (Dateigröße max. 5MB).
Bei Fragen erreichen Sie uns telefonisch unter 06202-5772815.
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Stefanie Moraweck, Hebelstraße 94, D-68775 Ketsch
Fon 0049 (0) 6202 5772815, E-mail: info@mora-personal.de

Internet: www.mora-personal.de


